
 

 

 

令和 3 年度 第 1 回学校協議会報告 

                     日時：令和 3 年 10 月 16 日（土）14:00～15:30 

                     会場：東大谷高等学校 多目的室 1 

１．学校長挨拶 

 

２．協議会委員自己紹介（敬称略） 

委 員：東 京子氏 丸岡俊之氏 中村俊一氏 赤阪博之氏 三木朋子氏 

    宮坂政宏氏 

事務局：長尾文孝（校長） 市居政彦（教頭） 橋本壽志（生活指導部長） 

    東 明美（教務部長）竹花 顯（校務部長） 出水謙一郎（入試対策部長） 

    志藤真裕（情報部長）吉永雅也（進路指導部長） 

 

３．議事 

(1) 令和 3 年度当初生徒概況 

① 生徒在籍数 

② 高校入試概況 

(2) 令和 3 年度学校経営目標 

① 人間教育をする進学校の更なる徹底 

 ◦宗教的情操教育を柱とした心の教育 

 ◦自ら考え行動できる生徒の育成 

  →フォーサイト手帳を活用した PDCA サイクルの実践 

② 進学校教育の推進 

◦進学校として生徒の進路希望を実現する。 

・進学コース 

◦高大連携の強化と充実 

・国際コース 

 ◦留学制度の再開 

 ◦オンライン英会話の活用と充実 

 ◦各種検定試験対策の強化 

 ◦AI 英語サポートシステムの導入 

・特進コース 

 ◦担当者の固定化・3 学年の縦のつながりの強化 

 ◦学習時間の確保 

 ◦新教育課程実施に伴う BT（ベネフィシャルタイム＝個別的教科指導）の導入 

③ 募集計画 

 ◦学校全体で 900 名の生徒確保を目指す。 

 ◦入試の英語にリスニング導入 



 

 

 

 ◦入試関連行事（オープンキャンパス，入試説明会，個別相談会等）の充実 

 ◦新型コロナウイルス感染症関連 

（健康観察の徹底，空気清浄機の完備，検温・消毒設備充実，学校医との連携等） 

 ◦安全対策（避難訓練，防災グッズの完備，防災教育等） 

 ◦学力保障（全授業のライブ配信等） 

 ◦各行事の再開（体育大会，文化祭，ＰTA 行事等） 

(3) 令和 3 年度第 1 学期授業アンケート結果 

 ◦全体的に高評価が多いが，更なる改善を目指していく。 

 ◦「主体的に取り組む」姿勢については，授業に限らず，色々な場面で求められているので， 

生徒により自発的に「考えて行動」できるように指導していく。 

(4) その他 

 ◦「進路」について，「何をするためにその進路先を選択するのか」が大事であり，進路選択 

に関して，より深い意識を持たせる指導を充実させる必要がある。 

 ◦「宗教」については，「目に見えない世界」をないがしろにせず，「報恩感謝」の念を常に 

大切にし，世の中と調和して生きていける人間の育成をさらに進めていく必要がある。 

 

  


